Pratiques professionnelles

Gérer l'agressivité du quotidien

EN INTER - 1 jour, 7 heures ¢
® 300 € Tarif adhérent
® 400 € Tarif non-adhérent

Public
IDEC

Objectifs

NOUVEAUTE

Dates et lieux
contactez-nous ou
www.unassi.fr

IDE
ASD
AMP

AES

Accompagner les équipes dans la compréhension des situations ou

se manifeste I'agressivité

Doter les équipes d'outils conceptuels et pratiques pour faire face et

gérer ces situations

Pas de prérequis
Pas de contrdle
des
connaissances

Mode d’évaluation de

la formation
Validation des acquis
par le biais d’un QCM
en début et fin de
stage

Programme

Vers une définition de I'agressivité

Une approche sociologique
» Une question de société
» Une question de culture

Une approche personnelle
» Représentations sociales
» Retentissements avec son histoire
personnelle

Une approche systémique
» Conditions de survenue de I'agres-
sion
> Facteurs favorisant /Facteurs déclen-
chant

Un lien a faire avec certaines patholo-
gies du vieillissement, deux exemples :
» La dépression, le masque hostile
» La démence, les troubles du compor-
tement productifs

Analyse de pratiques a travers
des reconstitutions de situations
vécues

Sur la base des échanges, construc-
tion en groupe d'une grille de lec-
ture des situations d’agression, afin
de:

» Poser des repéres pour prévenir,
gérer |'agressivité

» Adapter sa communication ver-
bale et non verbale

» Signaler, décrire, transmettre

> Apprécier ses propres limites,
passer le relai

Méthodes pédagogiques
Pédagogie interactive, apprentissage

expérientiel et collaboratif,

Diaporamas

Construction
d'outils
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